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Uber uns

Die Hochschule der Polizei des Landes Brandenburg ist als Bildungsdienstleister u. a. verantwortlich
fur das Studium und die Ausbildung von Polizeianwarterinnen und -anwartern im Vorbereitungsdienst
sowie flr die gesamte polizeiliche Weiterbildung im Land Brandenburg. Der weitlaufige Campus in
Oranienburg ist gut zu erreichen und bietet ein angenehmes Arbeitsumfeld. Kantine, Bibliothek und
Sportmdglichkeiten stehen genauso wie eine gute technische Infrastruktur (z. B. WLAN) zur Verfi-
gung. Freundliche und motivierte Kolleginnen und Kollegen arbeiten bereichsubergreifend vertrauens-
voll zusammen und freuen sich auf lhre Unterstiitz ung. Aufgabenbezogene Qualifizierungsmdglich-
keiten bieten Ihnen die Mdglichkeit, im Rahmen der Personalentwicklung lhre Kompetenzen zu schar-
fen. Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie wird u. a. durch eine flexible Arbeitszeit unterstiitzt. Auch
ein Eltern-Kind-Buro steht fiir den Bedarfsfall zur Verfligung.

Wir suchen

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt am Dienstort Oranienburg in der Hochschulverwaltung, im
Dezernat Service und Medien, Bereich Medienzentrum einen

E-Learning-Autor (m/w/d)*

in Vollzeit, bis Entgeltgruppe 12 TV-L
(bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen).

Das Medienzentrum ist neben den Bereichen Hochschulservice, Hochschulbibliothek und Bildungs-
management/Projekte Teil des Dezernates Service und Medien der Hochschule der Polizei. Hier lau-
fen bis auf den Druckprozess alle Phasen der Medienproduktion (Pre-Production, Produktion, Post-
Production und Distribution) ab. Die Arbeit umfasst neben der Herstellung von Print- und Webmedien
auch die Filmproduktion. Zum Portfolio gehdren unter anderem Foto-, Video- und Tonaufnahmen, II-
lustrationen und Visualisierungen sowie Webseiten und -applikationen.
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Zu lhren Aufgaben gehoren insbesondere:

e eigenverantwortliche Erstellung hochwertiger E-Learning-Einheiten mit verschiedenen Auto-
rentools (Projektkoordination vom Start bis zum Release)

e Zusammenarbeit mit internen Kunden, um Lehrmaterial fur Studieninhalte/Weiterbildungsthe-
men fur digitale Lehr- und Lernformate zielgruppengerecht didaktisch aufzubereiten; u. a. Auf-
tragsklarung, gemeinsame Festlegung von Lernzielen, multimedialen Lerninhalten und Ab-
schlusstests/Wissensuberpriifung, technische Tests, Produktabnahme

e Medientechnische und -didaktische Konzeption und deren Realisierung und/oder Koordinie-
rung der Umsetzung

e Bearbeitung von Bildmaterial sowie die Erstellung von Design- und Templatevorlagen oder
auch Styleguides bezogen auf webbasierte Trainings

e Entwurf und Erstellung von Icons, Logos, Vektorgrafiken, lllustrationen und Visualisierungen
fir Lernanwendungen

e Technische Beratung zu neuesten digitalen Lerntechnologien und -methoden

Sie verfiigen iiber:

e abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in einem relevanten Fachgebiet, wie z. B. Medi-
enpadagogik, Mediendesign, Medienmanagement und Kommunikation, Medieninformatik, Me-
dienbildung

Wir erwarten von lhnen:

e sicherer Umgang mit der Adobe Creative Cloud, insbesondere mit Adobe Photoshop/lllustra-
tor und PremierePro/After Effects

e gute Kenntnisse in Layout und Typografie

e hohes Maf} an Kreativitdt und ausgepragtes grafisches Gespdur

o strukturiertes, konzeptionelles und problemlésungsorientiertes Arbeiten mit einer projekt- und
teamorientierten Ausrichtung

o selbststandige, agile Arbeitsweise und ausgepragtes analytisch-konzeptionelles Denkverma-
gen

e Genauigkeit und ein hoher Qualitatsanspruch

e ausgepragter Fortbildungswille und Fahigkeit zur autodidaktischen Weiterbildung

e sehr gute kommunikative und didaktische Fahigkeiten

e Selbststandigkeit und Eigeninitiative

e Ausgepragtes Verstandnis fiir Software und IT-Prozesse

Wiinschenswert wiren:

¢ mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Erwachsenenbildung mit den Schwerpunkten E-Lear-
ning (webbasiertes Training, LMS, Blended Learning) oder Medienproduktion sind von Vorteil

e sicherer und routinierter Umgang bei der Erstellung von E-Learning-Einheiten mit Autorentools
(z. B. Adobe Captivate, Camtasia Studio, Articulate Storyline, ELS o. a.) ist wiinschenswert

Bewerbungen von Frauen wird besonders gern entgegengesehen.
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Schwerbehinderte Menschen nach Mafigabe des § 2 SGB IX werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt.
Interessiert?

Uberzeugen Sie sich von den Vorziigen der Hochschule der Polizei des Landes Brandenburg als Ar-
beitgeberin auch auf der Internetseite www.hpolbb.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

4 Einsendung

Bitte senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugni-
skopien, Arbeitszeugnisse etc.) per E-Mail an

personaldezernat.hpol@polizei.brandenburg.de

oder an folgende Anschrift

Hochschule der Polizei
des Landes Brandenburg

Dezernat Personal
Bernauer StraRe 146
16515 Oranienburg

Bei auslandischen Studienabschliissen fiigen Sie bitte auch eine beglaubigte Ubersetzung des Bil-
dungsabschlusses sowie den Nachweis Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Hochschulab-
schluss (siehe Website der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen: www.kmk.org/zab.).

Bei Einsendung der Unterlagen per E-Mail sollte der beigefiigte Anhang aus einer pdf-Datei beste-
hen.

Sofern Sie die Rucksendung lhrer Unterlagen wiinschen, legen Sie bitte einen adressierten und aus-
reichend frankierten Riickumschlag bei.

Kosten, die lhnen im Rahmen lhrer Bewerbung entstehen, kdnnen nicht ersetzt werden.

8 Bewerbungsfrist

Die Bewerbungsfrist endet am 30. September 2021.

© Riickfragen
Bei Riickfragen kénnen Sie sich an

Herrn Axel Blltge
Leiter des Bereiches Medienzentrum
Tel.: +49 (0) 3301 850 2171

oder an
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Frau Madleen Gaeth
Dezernat Personal
Tel.: +49 (0) 3301 850 2621

wenden.

© Informationen zum Datenschutz

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass die Hochschule der
Polizei Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet sowie bis zu sechs Monate nach rechtskraftigem
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens aufbewahrt. Um Kenntnisnahme und Beachtung der auf
unserer Homepage eingestellten Informationen zum Datenschutz (https://hpolbb.de/datenschutz) wird
gebeten.

* m/w/d steht fir mannlich/weiblich/divers
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